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STANOVY 

občanského sdružení 
”Aikido Yoshinkan Dojo Brno” 

 
čl. I 

Název, sídlo, působnost a charakter sdružení 
 

1) Název sdružení je ”Aikido Yoshinkan Dojo Brno” (dále jen ”sdružení”).  

2) Sídlem sdružení je Kyjevská 7, 625 00 Brno.   

3) Celé sdružení je místně příslušnou organizační jednotkou, která se dále nečlení. 

   4) Sdružení působí na celém území České republiky.  

   5) Charakter sdružení je dobrovolné občanské sdružení fyzických osob, založené dle zákona č. 83/1990 Sb., 

jenž chce poskytnout svojí činností prospěch v oblasti využití volného času dětí, mládeže i dospělých a 

nabídnout všem členům rozvoj duševní a fyzické kondice bez jakékoli diskriminace.  

 

čl. II 
Cíle činnosti sdružení 

 

1) Cíle sdružení jsou:  

 šíření odkazu zakladatele Aikidó mistra Morihei Uešiby. 

 zdokonalit úroveň technické pokročilosti členů v technikách Aikidó Yoshinkan.  

 posílit fyzickou i duševní kondici členů sdružení. 

 rozvíjet morální vlastnosti členů sdružení. 

 

čl. III 
  Náplň a forma činnosti sdružení 

 

1) Náplň činnosti sdružení je zcela zaměřena na dosažení cílů sdružení.   

2) Hlavní formy dosahování cílů sdružení jsou:  
 

 pravidelný praktický nácvik technik Aikidó Yoshinkan.  

 organizování odborných seminářů pod vedením instruktorů s vyššími mistrovskými stupni pokročilosti. 

 provádění zkoušek technické zdatnosti členů ke zjištění jejich úrovně ovládnutí technik Aikidó Yoshinkan.  

 propagace činnosti sdružení. 

 národní a mezinárodní spolupráce v oblasti Aikidó Yoshinkan.  

 
3) Další formy a konkretizaci činnosti stanoví členská schůze. 
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čl. IV 
Členství ve sdružení a jeho zánik 

 

1) Členem sdružení se může stát každý jednotlivec starší 10 let, bez ohledu na národnost, pohlaví, rasu,    

      původ či vyznání, který dobrovolně: 
 

 souhlasí s cíli sdružení. 

 zaváže-li se dodržovat stanovy a směrnice sdružení.  

 bude-li se řídit pokyny, nařízeními a usneseními orgánů sdružení. 

 včas bude platit stanovené členské příspěvky. 
 

2) Podmínky pro přijetí člena do sdružení jsou: 

 absolvování nejméně 6-ti tréningových lekcí nácviku technik Aikidó Yoshinkan.  

 předání řádně vyplněné a podepsané přihlášky ke členství výboru sdružení (u osob mladších 16 let, musí 

být přihláška ke členství podepsaná jedním z rodičů nebo právním zástupcem osoby).  

 souhlas nadpoloviční většiny členů výboru sdružení, pro přijetí osoby ke členství, kteří své rozhodnutí 

potvrdí podpisem na přihlášce.  

3) Zánik členství  

 doručením písemného oznámení člena o vystoupení ze sdružení výboru sdružení. 

 rozhodnutím členské schůze o vyloučení člena ze sdružení. 

 rozhodnutím výboru sdružení při velmi vážném porušením pravidel sdružení. 

 nezaplacením členských příspěvků na následné členské období v případě, že není stanoveno jinak. 

 úmrtím člena sdružení. 

 zánikem sdružení. 

čl. V 
Práva a povinnosti členů sdružení 

 
     Práva a povinnosti členů sdružení jsou pro všechny stejné bez jakéhokoli rozdílu, pokud není stanoveno jinak.  
 

1) Člen má právo 

 účastnit se činnosti sdružení a být o této činnosti informován. 

 účastnit se členské schůze, volit orgány sdružení, pokud dovršil 16 roků a být do nich volen, pokud 
dovršil 18 roků. 

 účastnit se schůzí výboru sdružení a být o nich informován. 

 předkládat návrhy, podněty, připomínky k činnosti sdružení.  

 podílet se na stanovování cílů sdružení a forem jejich dosahování. 

 požívat výhod plynoucí ze členství ve sdružení. 

 skládat zkoušky na technické stupně pokročilosti Kyu a Dan. 
 

2) Člen má povinnost 

 dodržovat stanovy sdružení. 

 plnit pokyny a  usnesení orgánů sdružení. 

 jednat v souladu s cíly sdružení a svou činností naplňovat tyto cíle. 

 platit členské příspěvky na příslušné členské období v určeném termínu, pokud není stanoveno jinak. 
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čl. VI 
Orgány sdružení 

 

Orgány sdružení jsou: 
 

 členská schůze 

 výbor sdružení 

 revizor sdružení 
   
 

1) Členská schůze 
 

 členská schůze je nejvyšším orgánem sdružení a je složena ze všech členů sdružení. 

 schází se nejméně jednou ročně. 

 členská schůze je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina členů sdružení. Nesejde-li se 

usnášeníschopná členská schůze, svolá výbor sdružení nejpozději do jednoho měsíce (ne dříve než za 5 

dnů) náhradní členskou schůzi, která je usnášeníschopná bez ohledu na počet přítomných členů. 

 členská schůze přijímá rozhodnutí hlasováním (pro přijetí rozhodnutí je potřeba souhlas nadpoloviční 

většiny přítomných členů) a tato rozhodnutí jsou pro všechny orgány a členy závazná. 

 schvaluje změny stanov.  

 projednává a schvaluje vydání směrnic sdružení a jejich změny.   

 rozhoduje o zániku sdružení a tím i majetkovém vypořádání popř. sloučení s jinou organizací (pro přijetí 

těchto rozhodnutí je potřeba souhlas 2/3 většiny všech členů sdružení).  

 volí členy výboru sdružení a revizora. 

 projednává a schvaluje rozpočet sdružení. 

 projednává a schvaluje revizní zprávu a zprávu o činnosti a hospodaření sdružení za uplynulé období.  

 rozhoduje o vyloučení člena ze sdružení. 

 určuje formy a konkretizaci činnosti pro další období. 

 projednává a schvaluje výši členských příspěvků na základě podkladů výboru sdružení. 
 

 

2) Výbor sdružení, jednání jménem sdružení 
  

 výbor sdružení je nejvyšším orgánem sdružení v období mezi členskými schůzemi.  

 počet členů musí být lichý, minimálně však v počtu tři (v případě tříčlenného výboru sdružení je 

funkce sekretáře a pokladníka rozdělena mezi I. a II. místopředsedu).  

 funkční období výboru sdružení je jeden rok, přičemž setrvání člena ve funkci či ve výboru 

sdružení není časově omezeno. 

  Funkční složení výboru: 
 

a)    předseda 

b)    I. místopředseda 

c) II. místopředseda 

d) sekretář 

e) pokladník 
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Hlavní úkoly, pravomoci a odpovědnosti výboru sdružení: 
 

 organizuje a řídí sdružení v období mezi členskými schůzemi. 

 přijímá rozhodnutí v libovolné oblasti činnosti sdružení, vyjma oblastí vyhrazených členské schůzi 

(stanovy, rozpočet atd.). 

 svolává členskou schůzi, přičemž musí zajistit, aby všichni členové měli možnost získat informaci 

o konání členské schůze.  

 svolává mimořádnou členskou schůzi, jsou-li k tomu vážné důvody nebo požádá-li o to písemně 

1/4 členů sdružení a to ve lhůtě do 1 měsíce, není-li v žádosti uvedena lhůta pozdější. 

 zajišťuje plnění usnesení členské schůze. 

 svolává schůze výboru sdružení (usnášeníschopná schůze je tehdy, je-li přítomná nadpoloviční většina 

členů výboru sdružení a k platnosti usnesení je potřebí souhlas nadpoloviční většiny přítomných členů 

výboru. U tříčlenného výboru je usnášeníschopná schůze ve dvou členech a rozhodnutí je platné jen 

tehdy, souhlasí-li oba členové s návrhem). Z usnesení se musí pořídit zápis.   

 připravuje zprávu o činnosti sdružení za minulé období, návrh rozpočtu na následné období, případné 

změny stanov, návrh cílů apod. 

 zpracovává směrnice a navrhuje změny směrnic, které předkládá ke chválení členské schůzi. 

 určuje poplatky za akce pořádané sdružením. 

 odpovídá za hospodaření sdružení. 

 řeší operativně nastalé problémy a projednává na nejbližší schůzi výboru požadavky či připomínky členů 

sdružení. 

 může pověřovat členy sdružení úkoly souvisejícími s řádným chodem sdružení.  

 volí ze svého středu I. a II. místopředsedu, sekretáře a pokladníka. 
 

2a) Předseda sdružení 

 je statutárním orgánem sdružení, který reprezentuje sdružení. 

 je oprávněn jednat jménem sdružení ve všech oblastech a zastupovat sdružení při jednáních s orgány 

státní správy či dalšími právnickými osobami.  

 zodpovídá za řádný chod sdružení mezi členskými schůzemi.  

 udržuje ustanovení vytýčené členskou schůzí. 

 zodpovídá za vytvoření zprávy o sdružení za minulé období . 

 řídí se usneseními členské schůze a o všech svých jednáních musí informovat výbor sdružení. 

 má právo pověřit členy sdružení jednat samostatně jménem sdružení (pověření musí být písemné). 

 je zproštěn placení členských příspěvků po dobu výkonu funkce.  
 

2b), 2c) I. Místopředseda sdružení a II. Místopředseda sdružení 
  

 zastupují sdružení v případě pověření či nepřítomnosti předsedy sdružení a tím přebírají veškeré 

povinnosti a odpovědnosti předsedy. 

 pomáhají předsedovi ve všech oblastech jeho činnosti. 
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2d) Sekretář sdružení 

 spravuje a zodpovídá za databázi členů sdružení a administrativní oblast sdružení.  

 

2e) Pokladník sdružení 

 spravuje finance, pokladnu a účetnictví sdružení.  

 zodpovídá za manipulaci s těmito financemi a za řádné vedení účetnictví. 

 

3) Revizor sdružení 

 kontroluje činnost sdružení, především jeho hospodaření a plnění rozhodnutí členské schůze. 

 kontrolu provádí minimálně 1x ročně. 

 jeho funkčním obdobím je jeden rok. 

 připravuje revizní zprávu, kterou předkládá členské schůzi. 

 připravuje návrh nápravného opatření u zjištěných nedostatků. 
 

čl. VII 
Zásady hospodaření 

 

 sdružení je neziskovou organizací. 

 finanční zdroje sdružení jsou tvořeny členskými příspěvky, sponzorskými dary, dotacemi nebo příjmy       

z činnosti, která je v souladu s cíli sdružení.  

 sdružení může uzavřít smlouvu o spolupráci s právnickou osobou pro zajištění svých aktivit. 

 výdaje sdružení mohou být použity pouze na uskutečňování cílů sdružení v souladu s formami činností 

dle těchto stanov a rozpočtem sdružení. 

 za hospodaření s finančními prostředky sdružení je odpovědný výbor sdružení. 

 za hospodaření s přidělenými prostředky je odpovědná každá další pověřená osoba. 

 zcizování majetku sdružení může být prováděno na základě schválení členské schůze a to buď prodejem 

nebo vyřazením s evidence z důvodu nepoužitelnosti, zastaralosti apod. 

 v rámci nakládání s majetkem, ke kterému má sdružení právo hospodaření, je možné tento majetek 

zapůjčovat členům sdružení a to na základě písemného souhlasu výboru sdružení pro krátkodobé 

zápůjčky, pro dlouhodobé zápůjčky nad 3 měsíce, rozhoduje o zapůjčení členská schůze. 

 

čl. VIII 
Okolnosti zániku sdružení 

 

Zánik sdružení může nastat: 
 

 dobrovolným rozpuštěním sdružení. 

 sloučením s jinou organizací.   

Naložení s majetkem sdružení při zániku   
 

    případný zbylý majetek sdružení bude po likvidaci předán na základě rozhodnutí členské schůze 

mezi zbylé aktivní členy sdružení nebo neziskové právnické osobě, jejíž cíle jsou blízké cílům 

sdružení.  
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čl. IX 
Směrnice 

 

 pro upřesnění vybraných bodů stanov a činností sdružení, budou dle potřeby vydávány směrnice 

sdružení s postupy k zajištění hladkého a jednoznačného chodu sdružení.  

 směrnici sdružení je možné vydat a používat na základě schválení členské schůze.  

 každá vydaná směrnice, musí být zaznamenaná do seznamu vydaných směrnic sdružení v příloze č.1.  

 příloha č.1 je nedílnou součástí stanov.   

 

Příloha č.1 
 

Seznam vydaných směrnic sdružení  
 

 

Datum vydání 
směrnice Název směrnice Podpis předsedy a místopředsedy 

(razítko) 
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